EK.1.16.

TTK PERIYODIK MUAYENE AYDINLATMA METNI

1. Bilgilendirme

Isbu aydinlatma metni, Veri sorumlusu Tiirkiye Taskémiirii Kurumu’ nun (“TTK” veya “Kurum”), periyodik muayene olanlara ait kisisel
verileri, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’na (“Kanun”) ve sair mevzuat hiikiimlerine uygun sekilde islemesi amaciyla

hazirlanmustir.

Aydinlatma Metni ile Kurum tarafindan yiiriitiilen faaliyetlerin KVK Kanunu’nda yer alan ilkelerle uyumlu olarak siirdiiriilmesi ve gelistirilmesi

hedeflenmektedir.

2. Islenen Kisisel Veriler ve Toplanma Yontemleri

Kisisel verileriniz; s6zlii beyan ve fiziki evrak araciligiyla otomatik olmayan yontemlerle toplanmaktadir.

Veri Kategorisi  Islenen Veriler

Kimlik Verisi Ad ve soyad, TCKN, dogum yeri ve tarihi, cinsiyet, medeni hal, imza

Tletisim Verisi Telefon numarasi, adres



Saghk Verisi Kan grubu, konjential/kronik rahatsizlik, diger saglik bilgileri
Mesleki Deneyim = Egitim durumu, meslek, yaptigi is, daha 6nce galistigi yerler

Verisi

3. Hukuki Sebepler ve Kisisel Verilerin Islenme Amaclar
Kisisel Verileriniz, Kurumumuz tarafindan asagida belirtilen amaglar ve hukuki sebepler dogrultusunda islenebilir. Kisisel verilerinizin iglenme

amacinda herhangi bir degisiklik olmasi halinde tarafinizdan ayrica izin alinacaktir.

Hukuki Sebepler

Kurumumuz tarafindan iglenen kisisel verileriniz;
» Kanunlarda agik¢a ongoriilme
» Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi i¢cin zorunlu olmasi
» Koruyucu hekimlik ile tibbi teshis ve tedavi amaciyla veri isleme

Veri isleme sartlar1 ve ilgili mevzuat geregi asagida yer alan amaglarla islenmektedir.

Amaclar
- Periyodik muayene olan kisinin kimliginin tespit edilebilmesi

- Periyodik muayene hizmetlerinin siirdiiriilmesi
- Hasta olan ¢alisanlarin saglik durumlarinin takibinin yapilmasi ve is giicii kaybinin 6nlenmesi
- Mevzuat geregi zorunlu olan periyodik muayene islemlerinin gergeklestirilmesi

- Periyodik muayene kayitlarinin tutulmasi



- Gerekli iletigim faaliyetlerinin yiiriitiilebilmesi
- Yasal mevzuat geregi yetkili kamu kurum ve kuruluslarina bilgi verilmesi
- Faaliyetlerin mevzuata uygun yliriitilmesi

- Kanuni yiikiimliiliklerin yerine getirilmesi
4. Kisisel Verilerin Aktarimi ve Aktarim Amaglari
Faaliyet kapsaminda islenen kisisel verileriniz islemin gerektirdigi kisisel verilerle sinirli olmak kaydiyla yurti¢inde;
— Tiirkiye Cumhuriyeti Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi’ na mevzuattan kaynaklanan ytlikiimliiliikklerin yerine getirilmesi amaciyla

aktarilabilmektedir.

Bu faaliyet kapsaminda islenen kisisel verileriniz, yurtdigina aktarilmamaktadir.

5. Kisisel Verilerin Giivenliginin ve Gizliliginin Saglanmasi

Kurumumuz, KVK Kanunu’nun 12. maddesine uygun olarak, islemekte oldugu kisisel verilerin hukuka aykir1 olarak islenmesini ve erisilmesini
onlemek, kisisel verilerin muhafazasini saglamak i¢in uygun giivenlik diizeyini temin etmeye yonelik gerekli her tiirlii teknik ve idari tedbirleri
almaktadir. Islenen kisisel verilerin kanuni olmayan yollarla baskalar: tarafindan elde edilmesi halinde, Kurumumuz bu durumu en kisa siirede

KVK Kurulu’na ve ilgili kisiye bildirecektir.



6. Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi ve Anonim Hale Getirilmesi

KVK Kanunu’nun 7. maddesi uyarinca, kisisel verilerin ilgili mevzuata uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini gerektiren

sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel veriler re’sen veya ilgili kisi talebi lizerine Kurumumuz tarafindan KVK mevzuati gozetilerek

hazirlanan saklama ve imha politikamiza gore uygun goriilecek yontemle imha edilir.

7. ligili Kisinin Sahip Oldugu Haklar

KVK Kanunu’nun 11. maddesi uyarinca, Kurumumuza bagvurarak kisisel verileriniz hakkinda asagidaki konulara iligkin taleplerde

bulunabilirsiniz:

a.
b.

C.

Kisisel verilerinin islenip islenmedigini 6grenme,

Kisisel verileri islenmigse buna iligkin bilgi talep etme,

Kisisel verilerinin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme,

Kisisel verilerinin yurt i¢cinde veya yurt disinda aktarildigi {i¢ilincii kisileri 6grenme,

Kisisel verilerinin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel
verilerin aktarildigi ligiincii kisilere bildirilmesini isteme,

Kisisel verilerinin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde bunlarin silinmesini, yok edilmesini veya anonim hale
getirilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi tigiincii kisilere bildirilmesini isteme,

Islenen verilerinin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle veri sahibinin aleyhine bir sonucun ortaya
¢ikmasina itiraz etme,

Kisisel verilerinin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini talep etme.



Ilgili kisiler, kanun kapsamindaki basvurularmi ve taleplerini, “http://www.taskomuru.gov.tr” web adresinde bulunan “Kisisel Verilerin

Korunmasi Kanunu Uyarinca Bagvuru Formu”nu Tiirk¢e olarak doldurarak;

. Yayla Mahallesi Thsan Soyak Sokak N:6 ZONGULDAK adresine kimliginizle birlikte bizzat basvurabilir veya Noter kanaliyla
gonderebilir,
. Ya da taskomuru@hs01.kep.tr adresine kayitl elektronik posta (KEP) araciligiyla, giivenli elektronik imza ve mobil imza ile iletebilir.

Kurumumuz bagvuru taleplerini Kanun’un 13. maddesine uygun olarak, talebin niteligine gére ve en ge¢ 30 (otuz) giin i¢inde iicretsiz olarak

sonuglandiracaktir. Talebin reddedilmesi halinde, red nedeni/nedenleri yazili olarak veya elektronik ortamda gerekgeleriyle bildirilir.

Isbu Aydinlatma Metni, gerekli goriildiigii hallerde TTK tarafindan revize edilebilir. Revizyonun s6z konusu oldugu hallerde ise, bu hususa

iliskin olarak tarafiniza bilgilendirme yapilacaktir.

Ad Soyad:
Tarih:

imzasi:



