T.T.K

PERSONELi GOREVDE YUKSELME VE UNVAN DEGISIKLiGi YONETMELiGi HUKUMLERINE GORE
SINAVLA ATAMASI YAPILACAK SUBE MUDURU KADROLARI

GENEL MUDURLUK
SIRA UNVAN BiRiIM STATU ACIKLAMA
SUBE MUDURU (IDARI) KADROLARINA ATANABILMEK ICIN;
7 . 1) Fakiilte veya dort yillik yiiksekokul mezunu olmak.
SUBE MUDQRU (QZEL 820%3;3&{0 VE 657 Sayil1 D.M.K. |2) En az 10 yil hizmeti bulunmak.
1 |BURO VE YONETIM Kadrolu 3) Kurumda sef ya da uzman pozisyonlarinda fiilen gorev yapmis olmak.
KURULU SUBE . .
KURULU) MUDURLUGT (1. dereceli) 4) Yazili ve sozlii sinavda basarili olmak.
TTK Teskilat Yapist ve Calisma Esaslar1 Yonergesindeki gerekli yetkinlikler boliimiinde
yer alan fakiilte ve yiiksekokullarin idari boliimlerinden mezun olmak.
SUBE MUDURU (TEKNIK) KADROLARINA ATANABILMEK ICIN;
1) Fakiilte veya dort yillik yiiksekokullarin gorevleriyle ilgili boliimlerinden mezun
olmak.
2) En az 10 y1l hizmeti bulunmak.
SI{BE MUDURU(URETIM ISLETMELER 657 Sayili D.M.K. |3) Kurumda basmiihendis, teknik sef, teknik uzman pozisyonlarinda fiilen gérev yapmis
2 |YONETIMI VE SOZ. DAIRE Kadrolu olmak.
SAHALAR) BASKANLIGI (1. dereceli) 4) Yazili ve sozlii sinavda basarili olmak.
TTK Teskilat Yapisi ve Calisma Esaslar1 Yonergesindeki gerekli yetkinlikler boliimiinde
yer alan tiniversitelerin maden miihendisligi boliimlerinden mezun olmak.




SUBE MUDURU (TEKNIK) KADROLARINA ATANABILMEK ICIN;

1) Fakiilte veya dort yillik yiiksekokullarin gorevleriyle ilgili boliimlerinden mezun
olmak.

2) En az 10 y1l hizmeti bulunmak.

TR IS"S AGLIG*I ; 657 Sayili D.M.K. |3) Kurumda basmiihendis, teknik sef, teknik uzman pozisyonlarinda fiilen gérev yapmi
SI{BE MUPURU(IS GIVJ'V]‘ENLIG1 VE Kadrolu S i $ > §¢L, pozisy g yapmig
GUVENLIGI) EGITIM DAIRE . : o
BASKANLIGI (1. dereceli) 4) Yazili ve sozlii sinavda basarili olmak.
TTK Teskilat Yapist ve Calisma Esaslar1 Yonergesindeki gerekli yetkinlikler boliimiinde
yer alan liniversitelerin maden miihendisligi boliimlerinden mezun olmak.
SUBE MUDURU (TEKNIK) KADROLARINA ATANABILMEK iCIN;
1) Fakiilte veya dort yillik yliksekokullarin gorevleriyle ilgili bolimlerinden mezun
. U olmak.
SUBE MUDURU 15 SAGLIGL, 657 Sayili D.M.K. [2) En az 10 y1l hizmeti bulunmak.
GUVENLIGI VE . . . . . . .
(PERSONEL i . Kadrolu 3) Kurumda bagmiihendis, teknik sef, teknik uzman pozisyonlarinda fiilen gérev yapmis
: EGITIM DAIRE .
BELGELENDIRME) BASKANLIGI (1. dereceli) olmak.
4) Yazili ve sozlii sinavda basarili olmak.
TTK Teskilat Yapist ve Calisma Esaslar1 Yonergesindeki gerekli yetkinlikler boliimiinde
yer alan liniversitelerin mithendislik boliimlerinden mezun olmak.
SUBE MUDURU (TEKNIiK) KADROLARINA ATANABILMEK ICIN;
1) Fakiilte veya dort yillik yiiksekokullarin gorevleriyle ilgili bolimlerinden mezun
olmak.
o ) ETUD - PLAN, ' 657 Sayih D.M.K 2) En az 10 y1l hizmeti bulunmak.
SUBE MUDURU (ETUD, PRQJ E VE TESIS Kadrolu “7 7 |13) Kurumda basmiihendis, teknik sef, teknik uzman pozisyonlarinda fiilen gérev yapmis
PROJE VE ARAMALAR) |DAIRE 5 (1. dereceli) olmak.
BASKANLIGI ' 4) Yazili ve sozlii sinavda basarili olmak.

TTK Teskilat Yapist ve Calisma Esaslar1 Yonergesindeki gerekli yetkinlikler boliimiinde
yer alan liniversitelerin maden, jeofizik ve jeoloji mithendisligi boliimlerinden mezun
olmak.




SUBE MUDURU
(STRATEJI GELISTIRME
VE RAPORLAMA)

APK DAIRE
BASKANLIGI

657 Sayili D.M.K.
Kadrolu
(1. dereceli)

SUBE MUDURU (TEKNIK) KADROLARINA ATANABILMEK ICIN;

1) Fakiilte veya dort yillik yiiksekokullarin gorevleriyle ilgili boliimlerinden mezun
olmak.

2) En az 10 y1l hizmeti bulunmak.

3) Kurumda basmiihendis, teknik sef, teknik uzman pozisyonlarinda fiilen gérev yapmis
olmak.

4) Yazili ve sozlii sinavda basarili olmak.

TTK Teskilat Yapist ve Calisma Esaslar1 Yonergesindeki gerekli yetkinlikler boliimiinde
yer alan tiniversitelerin miithendislik boliimlerinden mezun olmak.

SUBE MUDURU (BILGI
ISLEM)

APK DAIRE
BASKANLIGI

657 Sayili D.M.K.
Kadrolu
(1. dereceli)

SUBE MUDURU (BILISIM) KADROLARINA ATANABILMEK ICIN;

1) Fakiilte veya dort yillik yliksekokullarin gorevin gerektirdigi ilgili boliimlerinden
mezun olmak.

2) En az 10 y1l hizmeti bulunmak.

3) Kurumda sef, teknik sef, uzman, teknik uzman, bagmiihendis, ¢oziimleyici,

programci pozisyonlarinda fiilen gérev yapmis olmak.

4) Yazili ve sozlii sinavda basarili olmak.

TTK Teskilat Yapist ve Calisma Esaslar1 Yonergesindeki gerekli yetkinlikler boliimiinde
yer alan tliniversitelerin bilgisayar, bilisim veya yazilim miithendisligi boliimlerinden
mezun olmak.

SUBE MUDURU (INSAAT
EMLAK)

DESTEK
HIZMETLERI
DAIRE

BASKANLIGI

657 Sayili D.M.K.
Kadrolu
(1. dereceli)

SUBE MUDURU (TEKNIiK) KADROLARINA ATANABILMEK ICIN;

1) Fakiilte veya dort yillik yiiksekokullarin gorevleriyle ilgili bolimlerinden mezun
olmak.

2) En az 10 y1l hizmeti bulunmak.

3) Kurumda bagmiihendis, teknik sef, teknik uzman pozisyonlarinda fiilen gérev yapmis
olmak.

4) Yazili ve sozlii sinavda basarili olmak.

TTK Teskilat Yapist ve Calisma Esaslar1 Yonergesindeki gerekli yetkinlikler boliimiinde
yer alan {liniversitelerin insaat, harita, mimarlik boliimlerinden mezun olmak.




SUBE MUDURU (TEKNIK) KADROLARINA ATANABILMEK ICIN;
1) Fakiilte veya dort yillik yiiksekokullarin gorevleriyle ilgili boliimlerinden mezun
olmak.

MADEN
2 2) En az 10 y1l hizmeti bulunmak.
SUBE MUDURU MAKINALARI 657 Sayih D.MK. 3) Kurumda basmiihendis, teknik sef, teknik uzman pozisyonlarinda fiilen gérev yapmis
9 .. FABRIKA Kadrolu
(ATOLYELER) : . olmak.
ISLETME (1. dereceli) I
MUDURLUGT 4) Yazili ve sozlii sinavda basarili olmak.
TTK Teskilat Yapist ve Calisma Esaslar1 Yonergesindeki gerekli yetkinlikler boliimiinde
yer alan liniversitelerin makina, elektrik, elektrik elektronik, metalurji mithendisligi
bolimlerinden mezun olmak.
SUBE MUDURU (TEKNIK) KADROLARINA ATANABILMEK ICIN;
1) Fakiilte veya dort yillik yiiksekokullarin gorevleriyle ilgili boliimlerinden mezun
MADEN g;n]];kél 10 y1l hizmeti bulunmak
SUBEMUDURU MAKINALART 657 Sayih D.MK. 3) K ruZmda};)a nf"hendils1 lieknik. ef, teknik uzman pozisyonlarinda fiilen gorev yapmi
10 |(URETIM PLANLAMA VE [FABRIKA Kadrolu Olma‘:( . : 3 HZmat pozisy EOteV yapims
KONTROL) ISLETME (1. dereceli) ' N
MUDURLUGT 4) Yazili ve sozlii sinavda basarili olmak.
TTK Teskilat Yapisi ve Calisma Esaslar1 Yonergesindeki gerekli yetkinlikler boliimiinde
yer alan tiniversitelerin makina, elektrik, elektrik elektronik, metalurji, endiistri
miihendisligi bolimlerinden mezun olmak.
SUBE MUDURU (IDARI) KADROLARINA ATANABILMEK ICIN;
1) Fakiilte veya dort yillik yliksekokul mezunu olmak.
P 2) En az 10 y1l hizmeti bulunmak.
SUBE MUDURU SATINALMA 657 Sayihi D.M.K. 3) Kurumda sef ya da uzman pozisyonlarinda fiilen gor s olmak
L O VI LESTER  [DATTRE Kadrolu 4) Y:;ulh Veal ssgzliliasu?al\l/da al@:l)a P::1(r)111S(})Ilomalall< S SR A
HIZMETLERI) BASKANLIGI (1. dereceli) Y :

TTK Teskilat Yapist ve Calisma Esaslar1 Yonergesindeki gerekli yetkinlikler boliimiinde
yer alan fakiilte ve yiiksekokullarin idari
boliimlerinden mezun olmak.




12

SUBE MUDURU
(MUHASEBE)

MUHASEBE
DAIRE
BASKANLIGI

657 Sayili D.M.K.
Kadrolu
(1. dereceli)

SUBE MUDURU (IDART) KADROLARINA ATANABILMEK ICiN;

1) Fakiilte veya dort yillik yliksekokul mezunu olmak.

2) En az 10 y1l hizmeti bulunmak.

3) Kurumda sef ya da uzman pozisyonlarinda fiilen gérev yapmis olmak.

4) Yazili ve sozlii sinavda basarili olmak.

TTK Teskilat Yapist ve Calisma Esaslar1 Yonergesindeki gerekli yetkinlikler boliimiinde
yer alan fakiilte ve yiiksekokullarm idari

bolimlerinden mezun olmak.

13

SUBE MUDURU (BUTCE -
BILANCO)

MUHASEBE
DAIRE
BASKANLIGI

657 Sayili D.M.K.
Kadrolu
(1. dereceli)

SUBE MUDURU (IDART) KADROLARINA ATANABILMEK ICIN;

1) Fakiilte veya dort yillik yiiksekokul mezunu olmak.

2) En az 10 y1l hizmeti bulunmak.

3) Kurumda sef ya da uzman pozisyonlarinda fiilen gérev yapmis olmak.

4) Yazili ve sozlii sinavda basarili olmak.

TTK Teskilat Yapist ve Calisma Esaslar1 Yonergesindeki gerekli yetkinlikler boliimiinde
yer alan fakiilte ve yiiksekokullarin idari

boliimlerinden mezun olmak.

14

SUBE MUDURU
(MEVZUAT ISLERI)

HUKUK
MUSAVIRLIGI

657 Sayili D.M.K.
Kadrolu
(2. dereceli)

SUBE MUDURU (IDARI) KADROLARINA ATANABILMEK ICIN;

1) Fakiilte veya dort yillik yiiksekokul mezunu olmak.

2) En az 10 y1l hizmeti bulunmak.

3) Kurumda sef ya da uzman pozisyonlarinda fiilen gérev yapmis olmak.

4) Yazili ve sozlii sinavda basarili olmak.

TTK Teskilat Yapisi ve Calisma Esaslar1 Yonergesindeki gerekli yetkinlikler boliimiinde
yer alan fakiilte ve yiiksekokullarmn idari

boliimlerinden mezun olmak.




ARMUTCUK TiM

SIRA

UNVAN

BiRIiM

STATU

BRANS

SUBE MUDURU
(PERSONEL)

PERSONEL SUBE
MUDURLUGU

657 Sayili D.M.K.
Kadrolu
(1. dereceli)

SUBE MUDURU (IDARI) KADROLARINA ATANABILMEK iCIN;
1) Fakiilte veya dort yillik yiiksekokul mezunu olmak.
2) En az 10 y1l hizmeti bulunmak.
3) Kurumda sef ya da uzman pozisyonlarinda fiilen gérev yapmis olmak.
4) Yazili ve sozlii sinavda basarili olmak.
TTK Teskilat Yapist ve Calisma Esaslar1 Yonergesindeki gerekli yetkinlikler boliimiinde
yer alan fakiilte ve yiiksekokullarin idari
boliimlerinden mezun olmak.

SUBE MUDURU
(MUHASEBE)

MUHASEBE SUBE
MUDURLUGU

657 Sayili D.M.K.
Kadrolu
(2. dereceli)

SUBE MUDURU (IDARI) KADROLARINA ATANABILMEK ICIN;

1) Fakiilte veya dort yillik yiiksekokul mezunu olmak.

2) En az 10 y1l hizmeti bulunmak.

3) Kurumda sef ya da uzman pozisyonlarinda fiilen gérev yapmis olmak.

4) Yazili ve sozlii sinavda basarili olmak.

TTK Teskilat Yapisi ve Calisma Esaslar1 Yonergesindeki gerekli yetkinlikler boliimiinde
yer alan fakiilte ve yiiksekokullarm idari

boliimlerinden mezun olmak.

GUV. VE EGITIM)

SUBE MUDURU (iS SAG.

IS SAGLIGI,
GUVENLIGI VE
EGITIM SUBE
MUDURLUGU

657 Sayih D.M.K.
Kadrolu
(1. dereceli)

SUBE MUDURU (TEKNIK) KADROLARINA ATANABILMEK ICIN;

1) Fakiilte veya dort yillik yiiksekokullarin gorevleriyle ilgili boliimlerinden mezun
olmak.

2) En az 10 y1l hizmeti bulunmak.

3) Kurumda bagmiihendis, teknik sef, teknik uzman pozisyonlarinda fiilen gérev yapmis
olmak.

4) Yazili ve sozlii sinavda basarili olmak.

TTK Teskilat Yapist ve Calisma Esaslar1 Yonergesindeki gerekli yetkinlikler boliimiinde
yer alan tiniversitelerin maden miihendisligi boliimlerinden mezun olmak.




AMASRA TiM

SIRA UNVAN BiRIM STATU BRANS
SUBE MUDURU (TEKNIK) KADROLARINA ATANABILMEK ICIN;
1) Fakiilte veya dort yillik yiiksekokullarin gorevleriyle ilgili boliimlerinden mezun
olmak.
: S 2) En az 10 y1l hizmeti bulunmak.
TOTTRTT (i : IS"S AGLIG*I ; 657 Sayili D.M.K. |3) Kurumda basmiihendis, teknik sef, teknik uzman pozisyonlarinda fiilen gorev yapmi
1 SI{BE MUDHRU (IS SAG. GEJYENLIGI VE Kadrolu S gt $ > §¢L, pozisy g yapmis
GUV. VE EGITIM) EGI TI-M SUB:E (1. dereceli) 4) Yaz.111 ve sozlii snavda basarili olmak
MUDURLUGT . ( saril1 olmak. . . . o
TTK Teskilat Yapist ve Calisma Esaslar1 Yonergesindeki gerekli yetkinlikler boliimiinde
yer alan tliniversitelerin maden miihendisligi boliimlerinden mezun olmak.
SUBE MUDURU (TEKNIK) KADROLARINA ATANABILMEK ICIN;
1) Fakiilte veya dort yillik yliksekokullarin gorevleriyle ilgili bolimlerinden mezun
olmak.
P - ETUD-TESIS VE  [657 Sayili D.M.K. [2) En az 10 yil hizmeti bulunmak.
2 "?"ESBII; I:[/Ig ]S)Eggéi;[)ﬂ) SAHALAR %UBE Kadrolu 3) Kurumda bagmiihendis, teknik sef, teknik uzman pozisyonlarinda fiilen gérev yapmis
MUDURLUGU (1. dereceli) olmak.

4) Yazili ve sozlii sinavda basarili olmak.
TTK Teskilat Yapist ve Calisma Esaslar1 Yonergesindeki gerekli yetkinlikler boliimiinde
yer alan tiniversitelerin maden ve jeoloji mithendisligi boliimlerinden mezun olmak.




UZULMEZ TiM

SIRA

UNVAN

BiRiM

STATU

BRANS

SUBE MUDURU
(MATERYAL)

MATERYAL SUBE
MUDURLUGU

657 Sayili D.M.K.
Kadrolu
(1. dereceli)

SUBE MUDURU (TEKNIK) KADROLARINA ATANABILMEK ICIN;

1) Fakiilte veya dort yillik yliksekokullarin gorevleriyle ilgili bolimlerinden mezun
olmak.

2) En az 10 y1l hizmeti bulunmak.

3) Kurumda bagmiihendis, teknik sef, teknik uzman pozisyonlarinda fiilen gérev yapmis
olmak.

4) Yazili ve sozlii sinavda basarili olmak.

TTK Teskilat Yapist ve Calisma Esaslar1 Yonergesindeki gerekli yetkinlikler boliimiinde
yer alan tiniversitelerin mithendislik bdliimlerinden mezun olmak.

SUBE MUDURU (i$S SAG.

GUV. VE EGITIM)

IS SAGLIGI,
GUVENLIGI VE
EGITIM SUBE
MUDURLUGU

657 Sayili D.M.K.
Kadrolu
(2. dereceli)

SUBE MUDURU (TEKNIK) KADROLARINA ATANABILMEK iCIN;

1) Fakiilte veya dort yillik yliksekokullarin gorevleriyle ilgili bolimlerinden mezun
olmak.

2) En az 10 y1l hizmeti bulunmak.

3) Kurumda bagmiihendis, teknik sef, teknik uzman pozisyonlarinda fiilen gérev yapmis
olmak.

4) Yazili ve sozlii sinavda basarili olmak.

TTK Teskilat Yapist ve Caligma Esaslar1 Yonergesindeki gerekli yetkinlikler boliimiinde
yer alan tiniversitelerin maden miihendisligi boliimlerinden mezun olmak.

NOT: Bu kadroya basvurarak atanmaya hak kazanan adayin atamasi 01/01/2025
tarihinden sonra yapilacaktir.




KARADON TiM

SIRA

UNVAN

BiRiM

STATU

BRANS

SUBE MUDURU (iS SAG.

GUV. VE EGITIM)

IS SAGLIG],
GUVENLIGIi VE
EGITIM SUBE
MUDURLUGU

657 Sayili D.M.K.
Kadrolu
(1. dereceli)

SUBE MUDURU (TEKNIK) KADROLARINA ATANABILMEK ICIN;

1) Fakiilte veya dort yillik yliksekokullarin gorevleriyle ilgili bolimlerinden mezun
olmak.

2) En az 10 y1l hizmeti bulunmak.

3) Kurumda bagmiihendis, teknik sef, teknik uzman pozisyonlarinda fiilen gérev yapmis
olmak.

4) Yazili ve sozlii sinavda basarili olmak.

TTK Teskilat Yapist ve Calisma Esaslar1 Yonergesindeki gerekli yetkinlikler boliimiinde
yer alan tiniversitelerin maden miihendisligi boliimlerinden mezun olmak.

SUBE MUDURU (ETUD
TESIS VE SAHALAR)

ETUD-TESIS VE
SAHALAR SUBE
MUDURLUGU

657 Sayili D.M.K.
Kadrolu
(2. dereceli)

SUBE MUDURU (TEKNIK) KADROLARINA ATANABILMEK iCIN;

1) Fakiilte veya dort yillik yliksekokullarin gorevleriyle ilgili bolimlerinden mezun
olmak.

2) En az 10 y1l hizmeti bulunmak.

3) Kurumda bagmiihendis, teknik sef, teknik uzman pozisyonlarinda fiilen gérev yapmis
olmak.

4) Yazili ve sozlii sinavda basarili olmak.

TTK Teskilat Yapist ve Calisma Esaslar1 Yonergesindeki gerekli yetkinlikler boliimiinde
yer alan tliniversitelerin maden ve jeoloji mithendisligi boliimlerinden mezun olmak.

SUBE MUDURU
(MATERYAL)

MATERYAL SUBE
MUDURLUGU

657 Sayili D.M.K.
Kadrolu
(2. dereceli)

SUBE MUDURU (TEKNIK) KADROLARINA ATANABILMEK iCIN;

1) Fakiilte veya dort yillik yiiksekokullarin gorevleriyle ilgili boliimlerinden mezun
olmak.

2) En az 10 y1l hizmeti bulunmak.

3) Kurumda bagmiihendis, teknik sef, teknik uzman pozisyonlarinda fiilen gérev yapmis
olmak.

4) Yazili ve sozlii sinavda basarili olmak.

TTK Teskilat Yapist ve Calisma Esaslar1 Yonergesindeki gerekli yetkinlikler boliimiinde
yer alan tiniversitelerin miihendislik boliimlerinden mezun olmak.




KOZLU TiM

SIRA

UNVAN

BiRIiM

STATU

BRANS

SUBE MUDURU (ETUD
TESIS VE SAHALAR)

ETUD-TESIS VE
SAHALAR SUBE
MUDURLUGU

657 Sayili D.M.K.
Kadrolu
(1. dereceli)

SUBE MUDURU (TEKNIK) KADROLARINA ATANABILMEK ICIN;

1) Fakiilte veya dort yillik yiiksekokullarin gorevleriyle ilgili boliimlerinden mezun
olmak.

2) En az 10 y1l hizmeti bulunmak.

3) Kurumda basmiihendis, teknik sef, teknik uzman pozisyonlarinda fiilen gérev yapmis
olmak.

4) Yazili ve sozlii sinavda basarili olmak.

TTK Teskilat Yapist ve Calisma Esaslar1 Yonergesindeki gerekli yetkinlikler boliimiinde
yer alan tliniversitelerin maden ve jeoloji mithendisligi béliimlerinden mezun olmak.

SUBE MUDURU
(MATERYAL)

MATERYAL SUBE
MUDURLUGU

657 Sayili D.M.K.
Kadrolu
(1. dereceli)

SUBE MUDURU (TEKNIK) KADROLARINA ATANABILMEK ICIN;

1) Fakiilte veya dort yillik yiiksekokullarin gorevleriyle ilgili boliimlerinden mezun
olmak.

2) En az 10 y1l hizmeti bulunmak.

3) Kurumda bagmiihendis, teknik sef, teknik uzman pozisyonlarinda fiilen gérev yapmis
olmak.

4) Yazili ve sozlii sinavda basarili olmak.

TTK Teskilat Yapisi ve Calisma Esaslar1 Yonergesindeki gerekli yetkinlikler boliimiinde
yer alan tiniversitelerin miihendislik boliimlerinden mezun olmak.

SUBE MUDURU
(PERSONEL)

PERSONEL SUBE
MUDURLUGU

657 Sayili D.M.K.
Kadrolu
(1. dereceli)

SUBE MUDURU (IDARI) KADROLARINA ATANABILMEK ICIN;

1) Fakiilte veya dort yillik yiiksekokul mezunu olmak.

2) En az 10 y1l hizmeti bulunmak.

3) Kurumda sef ya da uzman pozisyonlarinda fiilen gérev yapmis olmak.

4) Yazili ve sozlii sinavda basarili olmak.

TTK Teskilat Yapist ve Calisma Esaslar1 Yonergesindeki gerekli yetkinlikler boliimiinde
yer alan fakiilte ve yiiksekokullarin idari

boliimlerinden mezun olmak.







